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AVISO DE ABERTURA N.°2/2020
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA TECNICO ESPECIALIZADO (INFORMATICA)

Abertura de procedimento concursal comum, com caracter de urgéncia, destinado ao preenchimento de
um posto de trabalho no Agrupamento de Escolas Mosteiro e Cavado, para técnico especializado para

apoio informético.

No ambito da candidatura ao Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario
(PDPSC), do Programa Nacional de Promoc¢édo do Sucesso Escolar (PNPSE), faz-se publico
gue se encontra aberto, pelo prazo de 3 dias Uteis, a contar da data da publicacdo na
plataforma eletronica da Direcdo Geral de Administracdo Escolar, o concurso para a
contratagcdo de um técnico especializado em informética, para um horéario de dezoito

horas semanais.

1. MODALIDADE DO CONTRATO
Contrato de trabalho em func¢des publicas a termo resolutivo certo.

2. DURAQAO DO CONTRATO
Temporario — até 31 de agosto de 2021.

3. LOCAL DE TRABALHO
Agrupamento de Escolas Mosteiro e Cavado, sita na Rua da Veiguinha, 4700-760 Pandias,

Braga.

4. REQUISITOS DE ADMISSAO

Licenciatura em Engenharia Informatica ou similar (ou grau académico superior).

5. CARATERIZACAO DAS FUNCOES

Assegurar a manutengdo, atualizagdo e o bom funcionamento do parque informatico do
agrupamento. Apoio a gestédo do blogue e site do Agrupamento. Apoio na utilizagdo massiva das
ferramentas Google Apps for Schools e Moodle, para comunicagdo interna e partilha de
documentos. Apoio as educadoras, docentes e técnicos na construcdo de materiais para
implementacdao em sala de aula, em sessbes sincronas ou assincronas. Apoio a alunos e

familias na utilizagéo de tecnologias no caso de necessidade do ensino a distancia.
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6. FORMALIZACAO DAS CANDIDATURAS

O processo de candidatura € aberto através da aplicacdo informética disponibilizada para o
efeito na pégina oficial da Direcdo Geral de Administracdo Escolar (DGAE) -
https://sigrhe.dgae.mec.pt/

7. CRITERIOS DE SELECAO:

Sao critérios objetivos de selecdo, os seguintes métodos:

Método 1 — Numero de Anos de Experiéncia Profissional na area — ponderacéo de 35%
A aplicacdo deste método tem por base o numero de anos declarados pelo candidato na
aplicacdo informética da DGAE e sera ponderado nos termos abaixo transcritos, até ao limite
maximo de 35 pontos:

a) com experiéncia menor de 4 anos — 7 pontos;

b) de 4 a 8 anos de experiéncia — 14 pontos;

c) de 9 a 13 anos de experiéncia — 21 pontos;

d) de 14 a 18 anos de experiéncia — 28 pontos;

e) com 19 ou mais anos de experiéncia — 35 pontos.

Método 2 - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias — ponderagdo de 35%, com o0s
seguintes subcritérios:

a) Motivagao — 10 pontos;

b) Competéncias de comunicag¢ao — 15 pontos;

c) Disponibilidade para o trabalho em equipa — 10 pontos.

Método 3 - Avaliacdo de Competéncias por Portfélio — ponderacdo de 30%, com o0s
seguintes subcritérios:

a) Formagao Académica — 10 pontos;

b) Experiéncia na criagdo de paginas web — 10 pontos;

c) Gestao de plataformas de ensino - aprendizagem — 10 pontos.

8. OPERACIONALIZACAO DA SELECAO E ORDENACAO DOS CANDIDATOS

A ordenacao dos candidatos para aplicacdo dos critérios do método 2 (entrevista de avaliagdo
de competéncias), é efetuada por ordem decrescente de classificacdo, baseada no critério
“Anos de Experiéncia Profissional na Area” (método 1) e no critério “Avaliacdo de

competéncias por portefdlio” (método 3). O envio do portefélio, assim como dos documentos

Rua da Veiguinha - 4700-760 PANOIAS BRG - Telefone: 253300620 - Telemovel: 934174017 - Fax: 253623600 Pdgina 2 de 4
www.mosteiroecavado.net — eb23@mosteiroecavado.net



http://www.mosteiroecavado.net/
mailto:eb23@mosteiroecavado.net

‘S REPUBLICA A mon
ot AGRUPAMENTO DE EscoLas MOSTEIRO E CAVADO

EDUCAGAO

comprovativos das informacdes prestadas, € obrigatério para todos os candidatos, para o

endereco secretaria@mosteiroecavado.net, até a data limite de candidatura.

9. RAZOES DE EXCLUSAO
Determinam a exclusdo do concurso, as seguintes situacoes:

a) O ndo envio do portefélio para o endereco secretaria@mosteiroecavado.net, até a data

limite de candidatura.
b) A ndo comprovacdo das informacbes prestadas no portefélio.
c) A falta a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias.
d) A obtencdo de uma valoracdo inferior a 9,5 valores na Entrevista de Avaliacdo de

Competéncias.

10. ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

S&o submetidos a entrevista de avaliacdo de competéncias os 10 primeiros candidatos da lista
ordenada, a convocar por tranches sucessivas, cuja pontuagdo sera resultante da soma da
avaliacao os critérios do método 1 (anos de experiéncia na area) e do método 3 (portefélio), de
acordo com a legislagéo supra referida.

Sera afixada em local visivel e publico na escola sede e disponibilizada na pagina electronica

do agrupamento (http://mosteiroecavado.net/) a lista de candidatos convocados para a

entrevista de avaliacdo de competéncias, com a respetiva calendarizagdo, constituindo esta a
forma oficial de convocatoria.

A entrevista, a realizar pelo jari do concurso, tera por fim obter, através de uma relagéo
interpessoal, informagdes sobre comportamentos profissionais relacionados com as
competéncias consideradas essenciais para o exercicio da funcdo. A aplicacao deste método
baseia-se num guido de entrevista composto por um conjunto de questdes relacionadas com o
perfil de competéncias previamente definido, de acordo com os subcritérios referidos no ponto
7. No momento da entrevista, os candidatos deverdo fazer-se acompanhar dos documentos

comprovativos do tempo de servico e do portefélio em suporte de papel.

11. CLASSIFICACAO FINAL
A classificacao final (CF) dos candidatos expressa-se numa escala de 0 a 100 valores, com
valoragéo as centésimas, em resultado da classificagdo quantitativa obtida no método de
selecdo com a seguinte ponderacgéao:

CF 100% = (P(30%)+ Entrevista (35%)+Anos Experiéncia(35%).

12. ORDENACAO FINAL
A ordenacéo final dos candidatos que completem o procedimento, com aprovacao em todos 0s

métodos de selecdo aplicados, € efetuada de acordo com o previsto no n°11 deste aviso.
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Os candidatos s&o ordenados tendo em conta a classificagdo final obtida, por ordem

decrescente. So critérios de desempate:
e 1.°critério: melhor classificacdo obtida no método 2;
e 2.°critério: melhor classificacdo obtida no método 1;
e 3.° critério: melhor classificacao obtida no método 3;
e 4.°critério: nota de curso da Licenciatura.
Apbs a aplicacdo, pelo jari, dos trés métodos e respetiva ordenacao, € homologada pelo diretor

a Lista de Classificagdo Final.

13. ACEITAC}AO PELO CANDIDATO

A aceitacdo pelo candidato classificado em 1.° lugar efetua-se por via da aplicacdo eletrdnica,
referida anteriormente, até ao primeiro dia util seguinte ao da notificagdo do jari (via correio
eletrénico) da sua selecao final. A apresentacdo do candidato selecionado é realizada no
agrupamento até ao segundo dia util apés a notificagédo da sele¢ao final. O ndo cumprimento dos
prazos referidos (aceitacdo e/ou apresentacdo) determina a anulacdo da colocacéo.

14. RECLAMACAO
O prazo de reclamacgdo do resultado final do concurso termina as 16:00h, do 2.° dia (til,
contado a partir do dia da afixacdo da Lista de Classificacdo Final, homologada pelo dirigente

maximo.

15. COMPOSICAO DO JURI
Presidente: Manuel José Vidal
1° Vogal efetivo: Maria Natalia Faria Pereira
2° Vogal efetivo: Maria Clara Ramos
Suplente: José Gomes Castro

O Presidente do Jari sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1.° Vogal efetivo.

Panoias, 16 de setembro de 2020

A Diretora

Maria José da Cunha Correia
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